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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
PROPLAN - DIRETORIA DE PROJETOS ACADEMICOS (DPA)

ACORDO DE COOPERACAO N° 111/2023 - DPA/PROPLAN (11.07.02)

N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO
Natal-RN, 01 de setembro de 2023.

ACORDO DE COOPERAGAO N° 10587.11.1023
QUE ENTRE SI CELEBRAM A UNIVERSIDADE
FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE ? UFRN
E A UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-
ARIDO - UFERSA

A UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, autarquia Federal, com sede a Avenida
Senador Salgado Filho, 3000, Campus Universitario, Lagoa Nova, Natal-RN, CEP: 59.078-900, inscrita no
CNPJ n°® 24.365.710/0001-83, doravante denominada UFRN, neste ato, representada por seu Reitor, Prof.
Dr. José Daniel Diniz Melo, brasileiro, casado, residente e domiciliado em Natal/RN, portador do Registro
Geral n® 620.*** ? ITEP/RN e do CPF n° ***.606.404-**, e a UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-
ARIDO, situada na Av. Francisco Mota, n°® 572, Bairro Costa e Silva, CEP: 59.625-900, Mossoro/RN,
inscrita no CNPJ/MF sob o n° 245.292.65.0001-40, doravante denominada UFERSA, neste ato
representada por sua Magnifica Reitora, Profa. LUDIMILLA CARVALHO SERAFIM DE OLIVEIRA,
brasileira, residente e domiciliado em Mossoré/RN, portador do Registro Geral n® 001.*** ? ITEP/RN e do
CPF n° ***.331.614-** | resolvem de comum acordo celebrar o presente Acordo de Cooperagado Técnica
em conformidade com o art. 116 da Lei n° 8.666/93 e mediante as clausulas e condigcbes a seguir
pactuadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Acordo de Cooperagao tem por objeto estabelecer as bases de uma cooperagao técnica
que permita a atuacao colaborativa entre a UFRN e a UFERSA, de modo que seja possivel a a oferta de
cursos técnicos em Tecnologia da Informagéo, oferecidos pelo Instituto Metropole Digital - IMD da
Universidade Federal do Rio Grande do Norte (UFRN), em parceria com Universidade Federal Rural do
Semi-Arido (UFERSA). Para a cooperagéao sera utilizada a infraestrutura disponivel nos campi da UFERSA.

CLAUSULA SEGUNDA ? DAS OBRIGAGOES DOS PARTICIPES
2.1. Sao obrigacdes da UFRN:

2.1.1. Inscrever (Exclusivamente via INTERNET) e selecionar os candidatos, de acordo com as normas
estabelecidas em Edital.

2.1.2. Selecionar os espacos indicados pela UFERSA que se encontrem aptos a realizacdo dos cursos
transformando-os em centros de educagao a distancia.

2.1.3. Ministrar os cursos por meio de seus professores, monitores ou tutores em consonancia com a
programacao didatico-pedagdgica.

2.1.4. Acompanhar, supervisionar e coordenar todas as agdes pertinentes ao cumprimento do objeto deste
acordo.

2.1.5. Utilizar os espagos disponibilizados pela UFERSA exclusivamente para a realizagdo dos cursos as
atividades que estes possam derivar.

2.1.6. Contribuir para a inclusao social e digital disponibilizando acesso a outros projetos de extensao.
2.1.7. Apresentar a UFERSA relatérios de conclusao de cursos.

2.1.8. Comunicar a UFERSA quaisquer irregularidades que possam interferir na execucao do objeto deste
acordo para que sejam adotadas medidas saneadoras.



2.1.9. Divulgar a participacao da UFERSA nos meios de comunicagao e quando da realizagao de eventos
decorrentes da execucao do objeto deste acordo, desde que ndao constem nomes, simbolos ou imagens
que caracterizem promoc¢ao pessoal de autoridades ou servidores publicos.

2.1.10. Disponibilizar a UFERSA, por meio de Instrumento especifico, os equipamentos de informatica e
mobiliario necessarios ao funcionamento de cada polo e suas atividades académicas, a titulo de comodato.
Uma vez encerrada o curso ou este Acordo de Cooperacéo, os referidos materiais permanentes retornam
para a UFRN.

2.1.11. Viabilizar, quando se fizer necessario, atividades de apoio administrativo e pedagdgicos junto aos
polos de atuacéo.

2.2. Sao Obrigacoes da UFERSA:
2.2.1. Fornecer a relagao nominal com enderecos dos espacos reservados a execucido dos cursos.

2.2.2. Disponibilizar espago fisico com banda larga e instalagdes elétricas adequadas as necessidades de
realizagao do curso.

2.2.3. Garantir condi¢des de seguranca dos locais disponibilizados como também o acesso dos alunos dos
cursos a estes.

2.2.4. Disponibilizar o minimo de 01 (um) monitor ou estagiario de informatica, junto a cada laboratdrio,
para apoiar os alunos no desenvolvimento de suas tarefas.

2.2.5. Garantir a prestagcao de servicos de assisténcia social aos alunos do curso através de profissional
qualificado.

2.2.6. Acompanhar a execucgao do objeto deste acordo de forma a garantir o seu real cumprimento.

2.2.7. Solicitar a UFRN, quando necessario, quaisquer informagdes acerca da execugédo do objeto deste
acordo.

2.2.8. Comunicar a UFRN quaisquer irregularidades que possam interferir na execugao do objeto deste
acordo para que sejam adotas medidas saneadoras.

2.2.9. Garantir a manutencao dos laboratérios instalados em cada um dos polos.
2.2.10. Disponibilizar profissional para atuacao nas atividades administrativas de cada polo.
CLAUSULA TERCEIRA - DA EXECUGAO E DA FISCALIZAGAO

3.1. A execucgao das atividades deste Acordo de Cooperagao ficara a cargo da UFRN e da UFERSA e dar-
se-a de acordo com o Plano de Trabalho, que constitui anexo do presente instrumento.

3.2. O Plano de Trabalho aludido nesta clausula devera seguir as normas do Plano de Trabalho previsto no
art. 116, §1°, da Lei n° 8.666/93, contendo no minimo as seguintes informacgdes:

3.2.1. Identificagado do objeto a ser executado;
3.2.2. Metas a serem atingidas;
3.2.3. Etapas ou fases de execugao;

3.2.4. Previsado de inicio e fim da execucdo do objeto, bem assim da conclusdo das etapas ou fases
programadas.

3.3. Eventuais instrumentos especificos decorrentes da execugdo do presente Acordo de Cooperagao
deverao ser acompanhados dos respectivos Planos de Trabalho, obedecidos os requisitos do art. 116, § 1°,
da Lei n° 8.666/93.

3.4. Os Coordenadores do Acordo de Cooperacgao indicados pelos participes, conforme Clausula Quarta,
anotarao, em registro proprio, as ocorréncias relacionadas com a execugao do objeto, recomendando as
medidas necessarias a autoridade competente para regularizagdo das inconsisténcias observadas.

3.5. A impossibilidade técnica quanto ao cumprimento de qualquer fase do Plano de Trabalho, que seja
devidamente comprovada e justificada, acarretara a suspensao de suas respectivas atividades até que haja
acordo entre os participes quanto a alteragdo, a adequagdo ou término do Plano de Trabalho e
consequente extingao deste Acordo de Cooperacao.



3.6. Os PARTICIPES se obrigam a indicar, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis apds a assinatura deste
instrumento, os responsaveis pela fiscalizacao das atividades do presente Acordo de Cooperacéo.

CLAUSULA QUARTA ? DA COORDENAGAO

4.1. As atividades desenvolvidas com base no presente Acordo de Cooperacdo terdo a supervisdo e
coordenacgao dos responsaveis pela area de cada instituicao, ou por aqueles oficialmente designados para
representa-las. Na UFRN, pelo(a) professor (a) MARCEL VINICIUS MEDEIROS OLIVEIRA; na UFERSA,
pelo (a) senhor (a) ADDLER DE OLIVEIRA GUIMARAES.

4.2. Qualquer comunicacao ou notificagcéo relacionada ao presente Acordo de Cooperagao podera ser feita
pelos participes, por e-mail, correio ou entregue pessoalmente, diretamente no respectivo enderego do
participe notificado, conforme as seguintes informacoes:

? UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE - UFRN:

Avenida Senador Salgado Filho, Campus Universitario, Lagoa Nova, CEP: 59.078-900, Natal-RN,
Professor MARCEL VINICIUS MEDEIROS OLIVEIRA ? Telefone Institucional: (84)

99167-6588 - E-mail institucional: marcel.oliveira@dimap.ufrn.br.

? UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO - UFERSA:

BR-226, S/N, CEP: 59.900-000, Pau dos Ferros/RN

ADDLER DE OLIVEIRA GUIMARAES ?

E-mail institucional: adller.guimaraes@ufersa.edu.br

4.2.1. Qualquer dos participes podera, mediante comunicagao por escrito, alterar o endereco para o qual
as comunicacdes ou solicitacdes deverao ser enviadas.

CLAUSULA QUINTA ? DA INEXISTENCIA DE DOTAGAO ORGAMENTARIA ESPECIFICA

5.1. As atividades previstas neste Acordo de Cooperagao nao envolvem transferéncia de recursos entre os
participes, razio pela qual ndo se consigna dotacao orgcamentaria especifica.

CLAUSULA SEXTA ? DOS RECURSOS HUMANOS

6.1. Os recursos humanos utilizados por qualquer dos participes nas atividades inerentes ao presente
Acordo de Cooperagao nao sofrerdo alteragdes na sua vinculagao funcional com as instituicdes de origem,
as quais cabe responsabilizar-se por todos os encargos de natureza trabalhista, previdenciaria, fiscal e
securitaria decorrentes.

CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA

7.1. O presente Acordo de Cooperagéao vigorara pelo prazo de 60 (SESSENTA) meses, contado a partir da
data da sua assinatura, ndo podendo ser prorrogado. Apés sua vigéncia, podera ser formalizado um novo
Acordo, mediante novos tramites legais.

CLAUSULA OITAVA ? DOS DANOS E PREJUIZOS

8.1. Fica expressamente acordado que nenhum dos participes tera responsabilidade civil por danos e
prejuizos que possam ocorrer por motivo de forca maior ou casos fortuitos, que possam impedir a
continuidade das atividades previstas no presente Acordo de Cooperagao ou em seus instrumentos
derivados, podendo ser retomadas nas mesmas condigdes e circunstancias quando desaparecerem as
causas que motivaram sua suspensao, até sua concluso total.

CLAUSULA NONA ? DA PROPRIEDADE INTELECTUAL

9.1. Em caso de resultados de propriedade intelectual, passiveis de protecéo, tais como patentes e/ou
programas de computador, as partes firmarao instrumentos especificos para tratar da cotitularidade dos
ativos e demais questdes pertinentes.

9.2. Todos os dados, informacbes técnicas e comerciais, tecnologias, microrganismos, programas de
computador, procedimentos e rotinas de propriedade dos Participes e/ou de terceiros, mas sob sua
responsabilidade, desde antes da data de assinatura deste Acordo de Cooperacéo, e que forem reveladas
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a outro Participe, somente para subsidiar a execugéo dos trabalhos objeto deste instrumento, continuarao
pertencendo ao detentor da informagéo.

9.3. Caso haja interesse no uso de dados, informagdes técnicas e comerciais, tecnologias, microrganismos,
programas de computador, procedimentos e rotinas mencionados acima, com outro propésito que nao o
explicitado por este Acordo de Cooperacéo, o Participe interessado devera obter a anuéncia expressa, por
escrito, da detentora das mesmas. Desde ja os Participes ajustam que tais informacdes, tecnologias e
microrganismos deverao ser liberados, caso a caso, mediante instrumentos contratuais especificos.

9.4. Inventores ou autores, sejam esses da UFRN ou da UFERSA, individualmente ou em conjunto, terdo
seus nomes reconhecidos nas patentes quando os Participes depositarem tais inovacdes no INPI ou
registradas em outra instituicdo de Direitos de Propriedade Intelectual.

CLAUSULA DECIMA ? DA CONFIDENCIALIDADE E SIGILO

10.1. Para os fins deste Acordo de Cooperacao, serao consideradas confidenciais todas as informacdes
transmitidas por meios escritos, eletrénicos, verbais ou quaisquer outros e de qualquer natureza, incluindo,
mas n&o se limitando a: know-how, especificagdes, fluxogramas, croquis, softwares, contratos, planos de
negocios, propostas comerciais, processos, projetos, resultados de pesquisas, invengdes, dados
financeiros, comerciais, dentre outros.

10.1.1. Nos casos de divulgacdo de resultados de pesquisa, devera haver a anuéncia por escrito dos
participes.

10.2. Para os efeitos deste Acordo de Sigilo e Confidencialidade, as informagbes e dados que estiverem
nas condigcbes descritas abaixo, ndo se aplicam as informacgdes que:

a) Venham a se tornar de conhecimento publico, por outras vias que nao por intermédio do Acordo de
Cooperacgao celebrado entre os participes, através de literatura técnica e/ou publicagdes especializadas;

b) Sejam de dominio publico a época em que forem transmitidas aos participes, ndo perdendo seu carater
de confidencialidade simplesmente por estar abrangida por qualquer informagéo mais ampla, que seja de
dominio publico ou que ja esteja na posse de qualquer dos participes;

c) Se tornarem de dominio publico, apés serem transferidas entre os participes e, por qualquer motivo, os
participes ndo considerem como quebra de sigilo.

10.3. Os participes, por seus dirigentes, prepostos ou empregados, comprometem-se, mesmo apés o
término do presente Acordo de Cooperagéo, a manter completa confidencialidade e sigilo sobre quaisquer
dados ou informagbes obtidas em razdao do presente instrumento pelo prazo de 10 (dez) anos,
reconhecendo que nao poderao ser divulgados ou fornecidos a terceiros, salvo com expressa autorizagao,
por escrito, do outro participe.

10.4. Os participes se obrigam a firmar termo de compromisso de confidencialidade com os funcionarios,
subcontratados e prepostos que tenham ou venham a ter contato com as INFORMACOES
CONFIDENCIAIS, prevendo as mesmas restricdes deste instrumento. A confidencialidade e sigilo deverao
ser mantidos durante e apdés o término do vinculo empregaticio, pelo periodo estabelecido neste
instrumento.

10.5. Os participes serao responsaveis, civil e criminalmente, por quaisquer danos causados uma a outra
e/ou terceiros em virtude da quebra da confidencialidade e sigilo a que estédo obrigadas.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA ? DAS ALTERAGOES

11.1. Eventuais emendas ou alteragdes deverdo estar explicitamente justificadas e serdo estabelecidas em
termos aditivos, que se tornardo parte integrante deste Acordo Cooperagdo mediante assinatura dos
representantes legais dos participes. Nado se admitira, contudo, modificagdo do objeto inicialmente
pactuado.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA ? DA RESCISAO E DA DENUNCIA

12.1. O presente Acordo de Cooperagao podera ser rescindido de pleno direito no caso de infragdo de
qualquer clausula ou condigbes nele estabelecidas, ou por denuncia de qualquer dos participes, com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, ou a qualquer tempo em face de superveniéncia de
impedimento legal que o torne formal ou materialmente inexequivel.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA ? DA PUBLICAGAO



13.1. A publicacao do extrato do presente instrumento, bem como de seus aditamentos, sera providenciada
pela UFRN, no Diario Oficial da Unido ? DOU, até o quinto dia util do més seguinte ao de sua assinatura,
conforme dispde o art. 61, paragrafo Unico, da Lei n°® 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESOLUGAO DE CONTROVERSIAS

14.1. Em caso de duvidas ou conflitos oriundos da execucdo do Acordo de Cooperagao, havera prévia
tentativa de solugdo administrativa com a participagdo da Advocacia-Geral da Unido, por meio da Camara
de Mediagéo e de Conciliagdo da Administragao Publica Federal ? CCAF/AGU, nos termos da Lei n°
13.140, de 26/06/2015.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1. Para dirimir as eventuais controvérsias que nao possam ser solucionadas administrativamente, na
forma da disposicado do item 14.1 da Clausula Décima Quarta, fica eleito o foro da Justica Federal da
Secao Judiciaria do Estado do Rio Grande do Norte, com renuncia a qualquer outro, por mais privilegiado
que seja, nos termos do art. 109, |, da Constituicado Federal.

E, por estarem assim acordados, assinam o presente instrumento em duas vias de igual teor e forma, para
fins de direito.

(Assinado digitalmente em 05/09/2023 14:05)

(Assinado digitalmente em 01/09/2023 11:50) LUDIMILLA CARVALHO SERAFIM DE
JOSE DANIEL DINIZ MELO OLIVEIRA
REITOR ASSINANTE EXTERNO
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