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PDI - 2015 Metas       
2015       2016       2017       2018       2019       

SIN COMUNICAÇÃO PROPLAN PROAC PROEC PROGEPE PROPPG PROGRAD SUTIC BIBLIOTECA OUVIDORIA
ASSUNTOS 

INTERNACIONAIS

Acessibilidade 

Arquitetônica
Comunicação Institucional Mapeamento dos Processos Vagas em Residência Univ.

Participação da C. A. nos 

Projetos
Dimensionamento Programas de Pós

Implantação de cursos de 

licenciatura
Salas de Vídeo Conferência

Serviços voltados à 

comunidade
Demandas finalizadas Parcerias Internacionais

70% 25% 3% 0 478 0% 11 6 4 19 98% 2

Encontro Anual Nº de Refeições no RU
Amplicação dos Prog. e 

Proj.
Capacitação Vagas nos curso de Pós

Vagas nas disciplinas à distância 

para cursos presenciais
Serviços de telefonia

Serviços/Produtos voltados 

à acessibilidade

Informativos da 

Ouvidoria

1 1267 58 174 204 0 100% 6 0%

Sistemas Informatizados
Laboratórios nas residências 

universitárias

Participação da C. A. nos 

eventos
Qualificação Salas de Aula Cursos TIC Serviços de Backup Volumes no Acervo

2 0 595 7% 0 0 400% 63995

Eventos da PROEC Implantação do SIGRH Publicação de Artigos Cursos de capacitação à distância
Disponibilidade de Serviço 

de TIC

Cooperação com outras 

bibliotecas

68 15% 948 3 95,20% 24

Módulo de Extensão do 

Sigaa

Capacitação em Educação 

Especial
Defesas dentro do prazo

Eventos de conscientização sobre  

acessibilidade

Conexão Lógica nas 

dependências da UFERSA

Sistemas Informatizados 

para a Biblioteca

50% 0 80% 2 95,00% 10

Publicações sobre as 

ações da PROEC

Disciplinas de formação 

pedagógica

Implantação de processos 

padrões de atendimento a alunos 

especiais

Serviços Atendidos no 

Prazo
Etiquetas filimentar

0 0% ? 56,00% 7000

UNIDADES 12 Boletim da Extensão
Implantação de módulo do 

sipac/sigaa

Implantação de cursos de 

bacharelado

Implantação da Política de 

Segurança

METAS 66 0 100% 37 0,00%

Convênios Firmados Vagas para curso bacharelado
Ocorrências de Incidentes 

de Segurança de TI

LEGENDA QTDE 1 3560 22

VERMELHO 14
Relação 

Doutores/Docentes
Revisão PPI Armazenamento de Dados

AMARELO 24 57,2% 0% 7 TB

VERDE 28 Grupos de Pesquisa Criação dos NDE´s Link de Internet redundante

144 7 4,00%

Bolsas Iniciação Científica
Adequadação dos PPC´s à 

legislação
Computadores substituídos

250 5 0,00%

Projetos Aprovados 

(Primeiros Projetos)
Regulamentações da graduação

Implantação do módulo 

Bolsas da Proac

12 18 50,00%

Implantação de Módulos do Sigaa

2

PAINEL DE BORDO - PDI 2015

RESUMO - 2015

LONGE DA META

PERTO DA META

ACIMA DA META

MIN. 10% MIN. 840 MIN. 299 MIN. 50%

MIN. 1 MIN. 1600 MIN. 49 MIN. 230

MIN. 2 MIN. 672 MIN. 26

MIN. 7

MIN. 100

MIN. 67

MIN. 8%

MIN. 182

MIN. 50% MIN. 80%

MIN. 2

MIN. 5

MIN. 1

MIN. 1

MIN. 2

MIN. 20%

MIN. 2

MIN. 6

MIN. 50%

MIN. 38

MIN. 3480

MIN. 53%

MIN. 94

MIN.260

MIN. 100%

MIN. 4

MIN. 100%

MIN. 2,5TB

MIN. 90%

MIN. 90%

MIN. 60%

MIN. 100%

MAX. 900

MIN. 30 TB

MIN. 10%

MIN. 17

MIN. 6

MIN. 65906

MIN. 25

MIN. 10

MAX. 9985

MIN. 10

MIN. 85%

MIN. 2

MIN. 100%MIN. 60% MIN. 2

MIN. 18

MIN. 20

MIN. 3

MIN. 20%

MIN. 50%

MIN. 25%

MIN. 50

MIN. 12

MIN. 11

MIN. 8

MIN. 210

LONGE DA 
META; 14

PERTO DA 
META; 24

ACIMA DA 
META; 28

SITUAÇÃO DAS METAS - PDI 2015
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Objetivos 

Macros 
      

Objetivos 

Específicos 
      Metas       

AGENDA 

2015       2016       2017       2018       2019       

RESULTADO GERAL  
PDI 2015 



PDI - 2015 Metas       
2015       2016       2017       2018       2019       

13 

25 

28 

SITUAÇÃO GERAL DAS METAS - PDI 2015 

38% 

42% 

20% 



PDI - 2015 Metas       
2015       2016       2017       2018       2019       

1 

3 

MACRO OBJETIVO 1 - Promover o Dimensionamento e 
Desenvolvimento Humano dos Servidores 

75% 

25% 
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2015       2016       2017       2018       2019       

6 

11 

10 

MACRO OBJETIVO 2 -  Ampliar a oferta e a qualidade da 
Graduação e Pós-Graduação 

41% 

22% 
37% 
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2015       2016       2017       2018       2019       

3 

4 

8 

MACRO OBJETIVO 3 -Ampliar a Produção e Difusão do 
Conhecimento para a Sociedade 

53% 

20% 

27% 
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2015       2016       2017       2018       2019       

2 

4 

6 

MACRO OBJETIVO 4 - Melhorar a Infraestrutura das atividades 
acadêmicas e administrativas 

50% 

27% 

33% 
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2015       2016       2017       2018       2019       

1 

2 

5. Aprimorar a Estrutura Organizacional e os instrumentos 
de Gestão 

67% 

33% 
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2015       2016       2017       2018       2019       

1 

2 

1 

MACRO OBJETIVO 6 - Aprimorar a Política de Gestão Estudantil 

50% 

25% 25% 
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2015       2016       2017       2018       2019       

1 

7. Fomentar ações de internacionalização da 
universidade 

100% 



Objetivos 

Macros 
      

Objetivos 

Específicos 
      Metas       

PROPLAN 

2015       2016       2017       2018       2019       

RESULTADO PDI 2015 



PDI - 2015 

UNIDADE: PROPLAN 

META: 5.1.1 – Mapeamento e formalização dos processos organizacionais 
das unidades administrativas da instituição 

PREVISTO: 10 % 

AÇÕES: O trabalho de mapeamento dos processos foi iniciado na 
SUTIC e PROPLAN. 

Metas       
2015       2016       2017       2018       2019       

REAL: 3 % 



PDI - 2015 

UNIDADE: PROPLAN 

META: 5.1.2 - Realização de encontros anuais de planejamento. 

PREVISTO: 1 

AÇÕES: Foi realizado o 1º Encontro em abril de 2015 e deverá 
continuar com as próximas edições nos anos seguintes. 

Metas       
2015       2016       2017       2018       2019       

REAL: 1 



PDI - 2015 

UNIDADE: PROPLAN 

META: 5.1.3 - Implantar sistemas informatizados de planejamento 
estratégico na instituição 

PREVISTO: 2 

AÇÕES: 
Foram instalados os softwares GEPLANES e BIZAGI para 
apoiar as ações de planejamento institucional e 
mapeamento de processos respectivamente. 
Atualmente, está sendo utilizado o Excel no lugar do 
Geplanes. 

Metas       
2015       2016       2017       2018       2019       

REAL: 2 



Objetivos 

Macros 
      

Objetivos 

Específicos 
      Metas       

PROPLAN 

2015       2016       2017       2018       2019       

PROPOSTAS 2016 



PDI - 2016 

UNIDADE: PROPLAN 

META: 5.1.1 – Mapeamento e formalização dos processos organizacionais 
das unidades administrativas da instituição 

PREVISTO: 30 % 

AÇÕES: O trabalho terá continuidade através de equipe técnica 
destinada para este fim em recente acordo firmado com 

Reitoria e Auditoria Interna. 

Metas       
2015       2016       2017       2018       2019       



PDI - 2016 

UNIDADE: PROPLAN 

META: 5.1.2 - Realização de encontros anuais de planejamento. 

PREVISTO: 1 

AÇÕES: A Pró-Reitoria deverá continuar a realização deste 
importante evento na instituição, promovendo a  
discussão dos objetivos estratégicos da instituição. 

Metas       
2015       2016       2017       2018       2019       



PDI - 2016 

UNIDADE: PROPLAN 

META: 5.1.3 - Implantar sistemas informatizados de planejamento 
estratégico na instituição 

PREVISTO: 2 

AÇÕES: Serão instalados os softwares de Projetos da plataforma 
Sig e de Gerenciamento do planejamento institucional 
(ForPDI )em substituição ao Geplanes. 

Metas       
2015       2016       2017       2018       2019       
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INDICADORES DE DESEMPENHO 
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INDICADORES DE DESEMPENHO – FORPLAD 2015 

Específicos: Transversais (47): 

Ensino (33) Gestão 

Pesquisa (45) Inserção Regional 

Extensão (16) Internacionalização 

Orçamento (9) Mobilidade 

Inovação (10) Assistência ao Estudante 

Gestão de Pessoas (14) Acessibilidade 

Infraestrutura (10) Tecnologia da  Informação e 
Comunicação 
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RELATÓRIOS  
DE 

ATIVIDADES 
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