
PDI 
Plano de Desenvolvimento Institucional 

2015-2019 



Objetivos 

Macros 
      

Objetivos 

Específicos 
      Metas       

AGENDA 

2015       2016       2017       2018       2019       

PROGRAD 



PDI - 2015 Metas       
2015       2016       2017       2018       2019       

Considerações Iniciais 
 
- A paralisação ocorrida de maio a outubro de 2015 prejudicou de forma significativa o 
cumprimento de muitas das metas da  PROGRAD, pois a maioria das ações e mesmo 
formalizações internas  ocorrem apenas durante o período letivo, como andamento do 
trabalho de comissões, atividades ligadas a Conselhos de Curso e deliberações nos Conselhos  
Superiores; 
-- Dessa forma a PROGRAD as metas relacionadas à PROGRAD não prejudicadas ainda 
substancialmente pela redução de recursos orçamentários, mas sim pela paralisação de 
grande parte das atividades acadêmicas em 2015; 
-Em que pese essa essa conjuntura, de forma geral as metas foram trabalhadas e resultados 
na média positivos foram alcançados. 
 



PDI - 2015 Metas       
2015       2016       2017       2018       2019       

OBS: TODOS OS INDICADORES SÃO APRESENTADOS NO FORMATO CUMULATIVO, 
INDEPENDENTE DO FORMATO DISPONÍVEL NO PDI 

  70% a 100% 

  50% a 70% 

  menor  que 50% 

  maior que 100% 

  NÃO SE APLICA 
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Meta: 2.1.1 – Ampliação em 25% o número de vagas 

para as Licenciaturas presenciais.  COMPARATIVO 

    

META 2015 REALIZADO 2015   

SEM META 0   

META 2016 ESTIMATIVA 2016   

AUMENTO DE 30 VAGAS 
CRIAÇÃO DE NOVO CURSO 

COM 80 VAGAS ANUAIS, MAS 
COM INÍCIO EFETIVO EM 2017 

  

ATINGIDO ABRIL 2016   

0   
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2015       2016       2017       2018       2019       

Meta: 2.2.1 - Implantação de 03 cursos de Licenciatura  COMPARATIVO 

    

META 2015 REALIZADO 2015   

01 CURSO 0   

META 2016 ESTIMATIVA 2016   

02 CURSOS 
CRIAÇÃO DE 01 NOVO 

CURSO, MAS COM INÍCIO 
EFETIVO EM 2017   

ATINGIDO ABRIL 2016   

0   
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2015       2016       2017       2018       2019       

Meta: 2.3.1 – Oferta de 500 vagas nas disciplinas a 

distância para alunos dos cursos presencias. 

 
COMPARATIVO 

    

META 2015 REALIZADO 2015   

OFERTAR 100 VAGAS 0   

META 2016 ESTIMATIVA 2016   

OFERTAR 100 VAGAS 200 VAGAS OFERTADAS   

ATINGIDO ABRIL 2016   

0   



PDI - 2015 Metas       
2015       2016       2017       2018       2019       

Meta: 2.4.1 – Implantação de 100% do Programa de 

Formação Docente  COMPARATIVO 

    

META 2015 REALIZADO 2015   

NÃO PREVISTA PLANO ELABORADO 50% 

META 2016 ESTIMATIVA 2016   

IMPLANTAÇÃO DE 100% IMPLANTAÇÃO DE 100%   

ATINGIDO ABRIL 2016   

0   
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Meta: 2.4.2 - Oferta de 05 módulos do programa de 

formação docente  COMPARATIVO 

    

META 2015 REALIZADO 2015   

NÃO PREVISTA NÃO PREVISTA   

META 2016 ESTIMATIVA 2016   

NÃO PREVISTA NÃO PREVISTA   

ATINGIDO ABRIL 2016   

0   
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2015       2016       2017       2018       2019       

Meta: 2.4.3 - Oferta de 29 cursos de TICs para 

professores na universidade  COMPARATIVO 

    

META 2015 REALIZADO 2015   

05 CURSOS OFERTADOS 0   

META 2016 ESTIMATIVA 2016   

11 CURSOS OFERTADOS 09 CURSOS OFERTADOS   

ATINGIDO ABRIL 2016   

0   
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Meta: 2.5.1 – Implantação de 05 cursos de capacitação 

na modalidade a distância  COMPARATIVO 

    

META 2015 REALIZADO 2015   

01 CURSO OFERTADO 03 CURSOS OFERTADOS   

META 2016 ESTIMATIVA 2016   

02 CURSOS OFERTADOS 04 CURSOS OFERTADOS   

ATINGIDO ABRIL 2016   

03 CURSOS OFERTADOS   



PDI - 2015 Metas       
2015       2016       2017       2018       2019       

2.6.2 – Promoção de 05 eventos de conscientização de 

servidores na temática da acessibilidade  COMPARATIVO 

    

META 2015 REALIZADO 2015   

01 EVENTO REALIZADO 04 EVENTOS REALIZADOS   

META 2016 ESTIMATIVA 2016   

02 EVENTO REALIZADO 05 EVENTO REALIZADO   

ATINGIDO ABRIL 2016   

    

EVENTOS REALIZADOS: 

III SEADIS E III FÓRUM DE ACESSIBILIDADE 

II ETAPA DO DIAGNÓSTICO DE ACESSIBILIDADE NA UFERSA 

CURSO NBR 9050:  ESPAÇO EDIFICADO, TRANSPONDO BARREIRAS ARQUITETÔNICAS E URBANAS 

COLABORAÇÃO NA REALIZAÇÃO DE EVENTOS FORMATIVOS EXTERNOS DE ORDEM MUNICIPAL E  

E REGIONAL 
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2.6.3 - Oferta de 250 vagas de capacitação profissional 

do corpo de servidores em ações para o atendimento 

educacional especial  COMPARATIVO 

    

META 2015 REALIZADO 2015   

50 VAGAS 50 VAGAS   

META 2016 ESTIMATIVA 2016   

100 VAGAS 100 VAGAS   

ATINGIDO ABRIL 2016   

    

CURSO DE FORMAÇÃO REALIZADO: 

EDUCAÇÃO INCLUSIVA E RESPEITO À DIVERSIDADE 
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2.7.1 – Implantação de 12 novos cursos de graduação na 

modalidade bacharelado  COMPARATIVO 

    

META 2015 REALIZADO 2015   

06 CURSOS IMPLANTADOS 05 CURSOS IMPLANTADOS   

META 2016 ESTIMATIVA 2016   

02 CURSOS IMPLANTADOS     

ATINGIDO ABRIL 2016   

05 CURSOS IMPLANTADOS   Em 2015.1 foram implantados os cursos: 

- Engenharia Civil – câmpus Pau dos Ferros (60 vagas) 

- Engenharia da Computação – câmpus Pau dos Ferros (60 vagas) 

Em 2015.2 foram implantados os cursos 

- Engenharia Ambiental e Sanitária – câmpus Pau dos Ferros (60 vagas) 

- Arquitetura e Urbanismo – câmpus Pau dos Ferros (80 vagas) 

- Bacharelado em Tecnologia da Informação – câmpus Pau dos Ferros (160 

vagas) 
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Meta: 2.7.2 – Ampliação de 600 vagas para os cursos de 

bacharelado  COMPARATIVO 

    

META 2015 REALIZADO 2015   

200 NOVAS VAGAS 280 NOVAS VAGAS   

META 2016 ESTIMATIVA 2016   

300 NOVAS VAGAS 280 NOVAS VAGAS   

ATINGIDO ABRIL 2016   

280 NOVAS VAGAS   

A meta para 2015 era o aumento em 200 vagas. De acordo com o relatado na 

meta 2.7.1, os cinco novos cursos implantados em 2015 correspondem a 420 

novas vagas em bacharelados presenciais. No plano final de oferecimento de 

vagas do câmpus Pau dos Ferros, a criação dos novos cursos foi acompanhada 

da redução das vagas para o curso de Ciência e Tecnologia em 140 vagas. 

Portanto, o saldo líquido foi um aumento de 280 vagas, 80 vagas a mais do que 

meta. 
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2015       2016       2017       2018       2019       

Meta:2.8.1 - Revisão de 100% do Projeto Pedagógico 

Institucional – PPI  COMPARATIVO 

    

META 2015 REALIZADO 2015   

100% 20%   

META 2016 ESTIMATIVA 2016   

100% 100%   

ATINGIDO ABRIL 2016   

50%   

A meta de revisar 100% do PPI em 2015 não foi alcançada em razão do 

movimento grevista e da suspensão do calendário acadêmico. Entretanto, 

algumas ações foram executadas com objetivo de avançar o máximo 

possível, apesar do pouco tempo que a comissão instituída para esse fim 

dispôs durante o período letivo. 
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Meta: 2.8.2 – Implantação, acompanhamento e avaliação 

de 100% dos NDEs dos cursos de graduação (equivale a 

20 NDE´s implantados  COMPARATIVO 

    

META 2015 REALIZADO 2015   

10 NDE´s IMPLANTADOS 07 NDE´s IMPLANTADOS   

META 2016 ESTIMATIVA 2016   

20 NDE´s IMPLANTADOS 20 NDE´s IMPLANTADOS   

ATINGIDO ABRIL 2016   

15 NDE's IMPLANTADOS   
IMPLANTADOS JAN 2015 A ABRIL/2016: AGRONOMIA 

ENGENHARIA MECÂNICA - MOSSORÓ 

CIÊNCIAS DA COMPUTAÇÃO 

ENGENHARIA CIVIL - CARAÚBAS 

ENGENHARIA DE PRODUÇÃO - MOSSORÓ 

ENGENHARIA DE PRODUÇÃO - ANGICOS 

CIÊNCIAS CONTÁBEIS 

ENGENHARIA DE PESCA 

CIÊNCIA E TECNOLOGIA – PAU DOS FERROS 

ZOOTECNIA 

VETERINÁRA 

ENGENHARIA MECÂNICA 

LIBRAS 

ENGENHARIA ELÉTRICA 

ENGENHARIA MECÂNICA 

COMPUTAÇÃO E INFORMÁTICA 
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Nº 
Mossoró Observações  

1 Engenharia Agrícola E Ambiental 

2 Licenciatura em Matemática - EAD 

3 Licenciatura em Computação - EAD 

4 Medicina 

Caraúbas Observações 

1 Letras - Inglês 

Angicos Observações 

1 Engenharia Civil 

Pau dos Ferros Observações 

1 Engenharia da Computação 

2 Engenharia Civil 

3 Arquitetura e Urbanismo 

4 Tecnologia da Informação 

5 Engenharia Ambiental e Sanitária 

6 Engenharia de Software 

Levantamento de cursos SEM NDEs- 2016 

Levantamento de cursos SEM NDE 
- 2016 
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Meta: 2.8.3 – Consolidação da adequação de 100% dos 

PPCs à legislação vigente e ao PPI da UFERSA  COMPARATIVO 

    

META 2015 REALIZADO 2015   

08 PPC´s REVISADOS 05 PPC´s REVISADOS   

META 2016 ESTIMATIVA 2016   

16 PPC´s REVISADOS 10 PPC´s REVISADOS   

ATINGIDO ABRIL 2016   

06 PPC´s REVISADOS   

ESTABELECIMENTO DE REGIMENTO INTERNO DO CG PARA OTIMIZAR OS TRABALHOS 
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2015       2016       2017       2018       2019       

ESTABELECIMENTO DE REGIMENTO INTERNO DO CG PARA OTIMIZAR OS TRABALHOS 

Campus Curso Ano de elaboração do PPC 

ANGICOS 

CIÊNCIA E TECNOLOGIA 2010 

COMPUTAÇÃO E INFORMÁTICA 2009 

SISTEMAS DE INFORMAÇÃO 2010 

ENGENHARIA CIVIL Não identificado 

ENGENHARIA DE PRODUÇÃO 2014/    15 

CARAUBAS 

CIÊNCIA E TECNOLOGIA 2010 

ENGENHARIA ELETRICA 2014 

ENGENHARIA MECÂNICA 2014 

ENGENHARIA CIVIL 2014 

LETRAS - INGLÊS 2015 

LETRAS - LIBRAS 2014 

MOSSORO 

ADMINISTRAÇÃO 2015 

AGRONOMIA 2006 

BIOTECNOLOGIA 2009 

CIÊNCIA E TECNOLOGIA 2010 

CIÊNCIAS CONTÁBEIS 2012 

CIÊNCIA DA COMPUTAÇÃO 2009 

DIREITO 2009 

ECOLOGIA 2009 

EDUCAÇÃO NO CAMPO 2013 

ENGENHARIA AGRÍCOLA E AMBIENTAL 2012 

ENGENHARIA CIVIL 2012 

ENGENHARIA DE ENERGIA 2011 

ENGENHARIA DE PESCA 2009 

ENGENHARIA DE PETRÓLEO 2014 

ENGENHARIA DE PRODUÇÃO 2009 

ENGENHARIA FLORESTAL 2010 

ENGENHARIA MECÂNICA 2011 

ENGENHARIA QUIMICA 2012 

MEDICINA   2016 

MEDICINA VETERINÁRIA 2006 

ZOOTECNIA 2006 

LICENCIATURA EM MATEMÁTICA - EAD 2009 

LICENCIATURA EM COMPUTAÇÃO - EAD 2010 

P. FERROS 

CIÊNCIA E TECNOLOGIA 2010 

ENGENHARIA DA COMPUTAÇÃO Em análise 

ENGENHARIA CIVIL 2013 

ARQUITETURA E URBANISMO 2014 

TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO 2015 

ENGENHARIA AMBIENTAL E SANITÁRIA 2015 

ENGENHARIA DE SOFTWARE Em reformulação 

PPCS COM MAIS DE 5 ANOS 
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Meta: 2.9.1 – Ampliação da regulamentação do ensino 

de graduação  COMPARATIVO 

    

META 2015 REALIZADO 2015   

05 NORMAS 03 NORMAS   

META 2016 ESTIMATIVA 2016   

10 NORMAS 10 NORMAS   

ATINGIDO ABRIL 2016   

05 NORMAS   

Todas as resoluções pendentes de aprovação nos conselhos superiores ou 

já elaboradas e ainda não encaminhadas foram incorporadas ao 

Regulamento. Portanto, a aprovação desse documento implicará no 

cumprimento pleno desta meta. O regulamento já passou por etapa de 

consulta pública. 



PDI - 2015 Metas       
2015       2016       2017       2018       2019       

Meta: 2.9.2 – Implantação de novos módulos do SIGAA 

para a graduação  COMPARATIVO 

    

META 2015 REALIZADO 2015   

01 NOVO MÓDULO 0%   

META 2016 ESTIMATIVA 2016   

02 NOVOS MÓDULOS 02 NOVOS MÓDULOS   

ATINGIDO ABRIL 2016   

01 NOVO MÓDULO   

Em abril de 2016 já está disponível o Módulo de Monitoria  
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Meta: 2.10.1 – Criação de 01 sistema de avaliação interna 

dos programas institucionais (PET, PIBID, Monitoria, 

Tutoria).  COMPARATIVO 

    

META 2015 REALIZADO 2015   

NÃO HÁ META NÃO HÁ META   

META 2016 ESTIMATIVA 2016   

100% SISTEMA IMPLANTADO 100% SISTEMA IMPLANTADO   

ATINGIDO ABRIL 2016   

0%   

CRIAR COMISSÃO  
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Meta: 2.10.2 – Redução em 20% da evasão da graduação 
 COMPARATIVO 

META 2015 REALIZADO 2015   

NÃO HÁ META NÃO HÁ META   

META 2016 ESTIMATIVA 2016   

NÃO HÁ META NÃO HÁ META   

ATINGIDO ABRIL 2016   

Não avaliado   

ELABORAR PLANO DE AÇÃO ESPECÍFICO NO ÂMBITO DO COMITÊ DE GRADUAÇÃO 

RESGATAR OS INDICES UTILIZADOS 

OBS: A APROVAÇÃO DO REGULAMENTO DA GRADUAÇÃO É FATOR IMPORTANTE PARA ATINGIR ESSA META 

Adequar, utilizar índices definidos pela PORTARIA NORMATIVA Nº 7, DE 28 
DE ABRIL DE 2016, disponibilizados no conjunto de dados do CENSO. 
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Meta: 2.10.3 – Elevação para 20% a eficiência média de 

conclusão dos cursos de graduação da UFERSA  COMPARATIVO 

    

META 2015 REALIZADO 2015   

NÃO HÁ META NÃO HÁ META   

META 2016 ESTIMATIVA 2016   

34% SEM ESTIMATIVA   

ATINGIDO ABRIL 2016   

0%   

ELABORAR PLANO DE AÇÃO ESPECÍFICO NO ÂMBITO DO COMITÊ DE GRADUAÇÃO 

ENTENDE-SE QUE ESSA META ESTÁ VINCULADA AO CALENDÁRIO ACADÊMICO. 

OBS: A APROVAÇÃO DO REGULAMENTO DA GRADUAÇÃO É FATOR IMPORTANTE PARA ATINGIR 
ESSA META 

Adequar, utilizar índices definidos pela PORTARIA NORMATIVA Nº 7, DE 28 
DE ABRIL DE 2016, disponibilizados no conjunto de dados do CENSO. 
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Considerações Finais 
 
- É possível recuperar em grande parte o andamento  de muitas metas 
afetadas pela paralisação em 2015, considerando uma futura normalidade 
nas atividades acadêmicas; 
-As metas específicas relacionadas a evasão e retenção  estão relacionadas 
com praticamente todas as outras metas e estão condicionadas a um plano 
de ação institucional que extrapola a PROGRAD , mas esta Pró-Reitoria 
assume a responsabilidade de coordenar essas ações 


