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Consideracoes Iniciais

As Metas da PROGRAD sao menos dependentes de forma geral de
recursos financeiros; mas necessitam de apoio institucional e de
conscientizagcao da comunidade e de coordenacao das diversas
instancias da gestao académica

O delineamento das metas utilizou em grande parte a experiéncia do
periodo de gestdo 2012- 2014

As acoes podem ser agrupadas nos seguintes tipos: normatizacao;
criacao_de grupos de trabalho e comissoes, acompanhamento,
avaliacao e revisao de processos, documentos e de sua aplicacao
efetiva

reunioes periodicas com departamentos e coordenacoes _de curso
exclusivas para o PDI, com objetivo de melhorar a comunicagao entre as
instGncias

ufilizar o Comité de Graduagcdo como orgdo assessor e de
acompanhamento das agoes.

Formalizacao da estrutura interna da PROGRAD



As acoes da PROGRAD estao distribuidas em 10 Objetivos especmcos dentro do
Macro Objetivo 2: Ampliar a oferta e a qualidade da formagao superior em nivel de
Graduacado e Pés-Graduacgado

1 - Ampliar o nUmero de vagas para formacao inicial de professores nas licenciaturas
presenciais

2 - Implantar novos cursos de licenciatura

3 -Implementar a mobilidade discente interna enire as modalidades presencial e a
distancia

4 - Promover a formag¢ao continuada de servidores docentes

5 - Capacitar profissionais para atuarem em processo de formacao de professores do
ensino bdsico na modalidade a distancia

é — Implantar a politica de inclusao e acessibilidade da UFERSA
7 - Expandir o nUmero de cursos e vagas de graduagdo
8 — Atualizar o Projeto Pedagodgico Institucional - PPl e os Projetos Pedagogicos de Cursos

9 - Garantir e ampliar a transparéncia, celeridade, confiabilidade e o controle
administrativo aos processos acadéemicos

10 - Implementar agoes permanentes de melhoria do processo de ensino-aprendizagem e
dos indices de evasao, retencdo e eficiéncia dos cursos



Agrupamento dos objetivos
especificos

Para efeito de entendimento mais amplo das acdes da PROGRAD
os 10 objetivos especificos foram agrupados em 3 grupos de
acordo com a natureza desses objetivos e das acoes delineadas
para atingi-los:

A- Ampliacdo de cursos e de nimero de vagas

B- Ampliar a transparéncia, celeridade, confiabilidade, inclusdo,
acessibilidade

C- Formacdo e capitacdo



A- Ampliacéo de cursos e de numero de vagas

1- Ampliar o nUmero de vagas para formagao inicial de professores nas
licenciaturas 2 - Implantar novos cursos de licenciatura 7- Expandir o nUmero de

cursos e vagas na graduagdo

Principais Metas

Ampliacdao em 25% o nUmero de vagas para as Licenciaturas presenciais
Implantagao de 3 cursos de Licenciatura (presencial e EAD)

Implantagao de 12 novos cursos de graduagcao na modalidade bacharelado

Ampliagcao de 600 vagas para os cursos de bacharelado

Acompanhamento sistemdatico dos processos de implementagao
dos cursos: documentagao, PPC, infraestrutura, aprovag¢ao nos
conselhos superiores e instancias do MEC/CAPES, contratagao de
docentes




B- Ampliar a transparéncia, celeridade, confiabilidade,
Inclusao, acessibilidade nos processos académicos

3- Implementar a mobilidade discente interna entre as modalidades presencial e a distancia é-
Implantar a politica de inclusdo e acessibilidade da UFERSA 8- Atualizar o Projeto Pedagogico
Institucional - PPl e os Projetos Pedagdgicos de Cursos 9- Garantir e ampliar a transparéncia,
celeridade, confiabilidade e o controle administrativo aos processos académicos 10 - Implementar
acoes permanentes de melhoria do processo de ensino-aprendizagem e dos indices de evasado,
retencao e eficiéncia dos cursos

Principais Metas

Oferta de 500 vagas nas disciplinas a distancia para alunos dos cursos presencias

Promocao de 05 eventos de conscientizacdo de servidores na tematica da acessibilidade

Oferta de 250 vagas de capacitacao profissional do corpo de servidores em agdes para o atendimento
educacional especial

Implantacao, acompanhamento e avaliagcéo de 100% dos NDEs dos cursos de graduacao
Consolidacao da adequacéo de 100% dos PPCs a legislacéo vigente e ao PPl da UFERSA
Ampliacao da regulamentacao do ensino de graduacéao

Implantacéo de novos maédulos do SIGAA para a graduacao

Criacao de 01 sistema de avaliag&o interna dos programas institucionais (PET, PIBID, Monitoria,
Tutoria)

Reducéao em 20% da evaséo da graduacéo

Elevacao para 20% a eficiéncia média de conclusao dos cursos de graduacao da UFERSA




B- Ampliar a transparéncia, celeridade, confiabilidade,
Inclusao, acessibilidade nos processos académicos

3- Implementar a mobilidade discente interna entre as modalidades presencial e a distancia 6-
Implantar a politica de inclusdo e acessibilidade da UFERSA 8- Atualizar o Projeto Pedagogico
Institucional - PPl e os Projetos Pedagdgicos de Cursos 9- Garantir e ampliar a transparéncia,
celeridade, confiabilidade e o controle administrativo aos processos académicos 10 - Implementar
acoes permanentes de melhoria do processo de ensino-aprendizagem e dos indices de evasado,
retencao e eficiéncia dos cursos

Formacao de comissoes e de grupos de trabalho;
criagcao de um grupo gestor das metas da PROGRAD no PDI;

aumentar a articulagao e comunicagao com coordenacgoes,
conselhos de curso, NDE, e unidades académicas;

oferecimento de capacitagcoes e de eventos;

articulacao com a CAADIS



formacao continuada de servidores docentes
profissionais para atuarem em processo de formagao de professores do ensin
odalidade a distancia

Metas
o0 de 100% do Programa de Formacédo Docente e oferta de 05 modulos desse

9 cursos de TICs para professores na universidade
5 cursos de capacitacao na modalidade a distancia para profissionais para atuarem
0 de formacao de professores do ensino basico

¢ao de comissao especifica para a elaboracdo do Plano de
ao Docente

mento e oferecimento de capacitagoes



parativos Realizado / Metas



Resolucoes especificas da Graduaca
2012-2014 -14 APROVADAS

RESOLUCAO CONSUNI/UFERSA N°001/2015 Regulamenta a Colacdo de Grau Extempordnea na Universidade Federal Rural do Semi-Arido — UFERSA
RESOLUCAO CONSEPE/UFERSA N°007/2014 Dispde sobre a regulamentacdo da hora-aula e dos hordrios nos cursos de graduacdo presenciais da UFERSA
RESOLUCAO CONSEPE/UFERSA N° 005/2014 Regulamenta a admisséo de alunos especiais na UFERSA

RESOLUCAO CONSEPE/UFERSA N° 004/2014 Estabelece normas sobre o aproveitamento de disciplinas na UFERSA

RESOLUCAO CONSEPE/UFERSA N° 003/2014 Regulamenta-se os processos de Reingresso, Reopcdo de Curso, Transferéncia e Ingresso como Portador de Diploma
paAra 0s cursos presenciais e a disténcia da UFERSA

RESOLUCAO CONSEPE/UFERSA N° 002/2014 Dispde sobre as normas para os programas de mobilidade estudantil externa da UFERSA, no dmbito nacional
RESOLUCAO CONSUNI/UFERSA N° 002/2014 Dispde sobre a criacdo e a regulamentacdo do Comité de graduacdo, érgdo assessor do Conselho de Ensino,

Pesquisa e Extensdo — CONSEPE
RESOLUCAO CONSEPE/UFERSA N° 013/2013 Atualiza as normas para ocupacdo de vagas em turmas dos cursos presenciais no ambito da UFERSA

RESOLUCAO CONSUNI/UFERSA N° 007/2013 Define os pesos para dreas de dominio das provas do ENEM dos cursos de graduacdo da UFERSA

RESOLUCAO CONSEPE/UFERSA N° 012/2013 Regulamenta a oferta de disciplinas na modalidade a distdncia nos cursos de graduagdo presenciais da
Universidade Federal Rural do Semi-Arido

RESOLUCAO CONSUNI/UFERSA N° 003/2013 Estabelece normas para o Programa de Monitoria da Universidade Federal Rural do Semi-Arido

RESOLUCAO CONSEPE/UFERSA N° 003/2013 Estabelece e dispde sobre o Sistema de Mobilidade Académica Interna para Disciplinas dos Cursos de Bacharelado
em Ciéncia e Tecnologia da UFERSA

RESOLUCAO CONSEPE/UFERSA N° 001/2013 Estabelece normas gerais relativas aos Trabalhos de Conclusdo de Curso da UFERSA

RESOLUCAO CONSUNI/UFERSA N° 004/2012 Institui o Comité Gestor Institucional de Formacdo Inicial e Continuada de Profissionais do Magistério da Educacdo

Bdsica da UFERSA



oes especificas da Gra

-2014 4 JA ELABORADAS E ENCAMINHADAS AOS
CONSELHOS SUEPRIORES

019 -CONSOLIDACAO DO REGULAMENTO D
ADUACAO E APROVACAO DE 10 NOVAS
RESOLUCOES



analisados pelo Comi
‘aduacao 2014 - margo 20

APROVADOS NO CG

- CARAUBAS
RAUBAS

- MOSSORO
- MOSSORO

i 2015-2019 —REVISA
TODOS OS PPC



ursos aprovados 201

CRIADOS 10 INICIADOS

) CAMPUS ANGICOS;
FERROS 6 CRIADOS; CAMPUS CARAUBAS 5 CRIADOS: 5 INICIADOS
INICIADOS )
- Engenharia de Com
de Computacdo Engenharia Civil

Engenharia Civil

Engenharia Elétrica

mbiental e Sanitdria Engenharia Mecdnica
e Software

Engenharia Ambiental

Engenharia de Softwar

Letfras - Libras

. Bacharelado em Tecn
Letras - Inglés Informacao — BTl

em Tecnologia da
BTI

Urlbanismo.

S5U 3 CRIADOS, 2015-2019 - CRIACAO D
NOVOS CURSOS PRESEN
TODOS OS CURSOS INICI

Arquitetura e Urbanis



http://www2.ufersa.edu.br/portal/view/uploads/setores/83/arquivos/consuni/2013/DECISOES/DECISAO_CONSUNI_187_2013.pdf
http://www2.ufersa.edu.br/portal/view/uploads/setores/83/arquivos/consuni/2013/DECISOES/DECISAO_CONSUNI_187_2013.pdf
http://www2.ufersa.edu.br/portal/view/uploads/setores/83/arquivos/consuni/2013/DECISOES/DECISAO_CONSUNI_187_2013.pdf
http://www2.ufersa.edu.br/portal/view/uploads/setores/83/arquivos/consuni/2013/DECISOES/DECISAO_CONSUNI_187_2013.pdf
http://www2.ufersa.edu.br/portal/view/uploads/setores/83/arquivos/consuni/2013/DECISOES/DECISAO_CONSUNI_186_2013.pdf
http://documentos.ufersa.edu.br/wp-content/uploads/sites/79/2014/09/DECISAO.CONSUNI.173.2014.pdf
http://documentos.ufersa.edu.br/wp-content/uploads/sites/79/2014/09/DECISAO.CONSUNI.172.2014.pdf
http://documentos.ufersa.edu.br/wp-content/uploads/sites/79/2014/09/DECISAO.CONSUNI.171.2014.pdf
http://documentos.ufersa.edu.br/wp-content/uploads/sites/79/2014/09/DECISAO.CONSUNI.171.2014.pdf
http://documentos.ufersa.edu.br/wp-content/uploads/sites/79/2014/09/DECISAO.CONSUNI.171.2014.pdf
http://documentos.ufersa.edu.br/wp-content/uploads/sites/79/2014/09/DECISAO.CONSUNI.171.2014.pdf
http://documentos.ufersa.edu.br/wp-content/uploads/sites/79/2014/09/DECISAO.CONSUNI.171.2014.pdf
http://documentos.ufersa.edu.br/wp-content/uploads/sites/79/2014/09/DECISAO.CONSUNI.170.2014.pdf
http://www2.ufersa.edu.br/portal/view/uploads/setores/83/arquivos/consuni/2013/DECISOES/DECISAO_CONSUNI_187_2013.pdf
http://www2.ufersa.edu.br/portal/view/uploads/setores/83/arquivos/consuni/2013/DECISOES/DECISAO_CONSUNI_187_2013.pdf
http://www2.ufersa.edu.br/portal/view/uploads/setores/83/arquivos/consuni/2013/DECISOES/DECISAO_CONSUNI_187_2013.pdf
http://www2.ufersa.edu.br/portal/view/uploads/setores/83/arquivos/consuni/2013/DECISOES/DECISAO_CONSUNI_186_2013.pdf
http://documentos.ufersa.edu.br/wp-content/uploads/sites/79/2014/09/DECISAO.CONSUNI.173.2014.pdf
http://www2.ufersa.edu.br/portal/view/uploads/setores/83/arquivos/consuni/2013/DECISOES/DECISAO_CONSUNI_187_2013.pdf
http://www2.ufersa.edu.br/portal/view/uploads/setores/83/arquivos/consuni/2013/DECISOES/DECISAO_CONSUNI_187_2013.pdf
http://www2.ufersa.edu.br/portal/view/uploads/setores/83/arquivos/consuni/2013/DECISOES/DECISAO_CONSUNI_187_2013.pdf
http://www2.ufersa.edu.br/portal/view/uploads/setores/83/arquivos/consuni/2013/DECISOES/DECISAO_CONSUNI_187_2013.pdf
http://www2.ufersa.edu.br/portal/view/uploads/setores/83/arquivos/consuni/2013/DECISOES/DECISAO_CONSUNI_187_2013.pdf
http://www2.ufersa.edu.br/portal/view/uploads/setores/83/arquivos/consuni/2013/DECISOES/DECISAO_CONSUNI_186_2013.pdf
http://documentos.ufersa.edu.br/wp-content/uploads/sites/79/2014/09/DECISAO.CONSUNI.173.2014.pdf
http://documentos.ufersa.edu.br/wp-content/uploads/sites/79/2014/09/DECISAO.CONSUNI.172.2014.pdf
http://documentos.ufersa.edu.br/wp-content/uploads/sites/79/2014/09/DECISAO.CONSUNI.171.2014.pdf
http://documentos.ufersa.edu.br/wp-content/uploads/sites/79/2014/09/DECISAO.CONSUNI.171.2014.pdf
http://documentos.ufersa.edu.br/wp-content/uploads/sites/79/2014/09/DECISAO.CONSUNI.171.2014.pdf
http://documentos.ufersa.edu.br/wp-content/uploads/sites/79/2014/09/DECISAO.CONSUNI.171.2014.pdf
http://documentos.ufersa.edu.br/wp-content/uploads/sites/79/2014/09/DECISAO.CONSUNI.171.2014.pdf
http://documentos.ufersa.edu.br/wp-content/uploads/sites/79/2014/09/DECISAO.CONSUNI.170.2014.pdf
http://www2.ufersa.edu.br/portal/view/uploads/setores/83/arquivos/consuni/2013/DECISOES/DECISAO_CONSUNI_187_2013.pdf
http://www2.ufersa.edu.br/portal/view/uploads/setores/83/arquivos/consuni/2013/DECISOES/DECISAO_CONSUNI_187_2013.pdf
http://www2.ufersa.edu.br/portal/view/uploads/setores/83/arquivos/consuni/2013/DECISOES/DECISAO_CONSUNI_187_2013.pdf

Processos Academicos Informatizadc.
2013 - 2014

Selecdo de Bolsas de Monitoria

Aprovacdo e consulta a

Programas de Diciping 2015-2019 - IMPLANTACAO
e DE 3 NOVOS MODULOS NO
R onuicncco SIGAA

Monitoria — Modulo SIGAA

(Parcial)

Ocupacdo da Llista de Espera -
SISU



